
臺北市 113學年度第一學期私立大同高級中學 

教師特教知能研習實施計畫 

   一、依據：臺北市高級中等以下學校教師及相關人員特教知能研習方案實施計畫。 

二、目的：協助本校教職員瞭解兒童權利公約內涵，重視兒少權益，增進師生

的性別平權意識，體現性別平等溫馨友善的行為，營造友善安全的

校園學習環境。 

三、主辦單位：臺北市私立大同高級中學輔導室。 

四、參加對象： 

(一)本校全體教職員。 

(二)本校學生家長可自由參加。 

(三)不開放外校教師參加進修。 

五、活動時間：113年 10月 8日(二)下午 14點 00分至 17點 00分。 

六、研習主題：兒童權利公約(CRC研習)-童心同在，平等對待 

七、主講人：孔令明 校長(臺北市私立大同高中)。 

八、研習方式：演講活動及雙向討論等方式進行。 

九、報名方式：寄發全校教職員研習通知。 

十、聯絡人：輔導室潘鳳珠老師，分機 611。 

十一、全程參加研習教師，核予研習時數 3小時。 

十二、本研習活動陳 校長核定後實施，修正時亦同。 

 

 



臺北市私立大同高中 113學年度第一學期教師特教知能

研習活動流程 

 

         項目 

  時間 
活 動 內 容 主持/講人 備註 

13:30-14:00 會議準備   輔導室  

14:00-14:10 引言 

輔導室 

劉瑛玫主任  

14:10-15:00 兒童權利向前走-認識 CRC 
孔令明 

校長 
50分 

15:00-15:10 休息 輔導室  

15:10-16:40 
兒童權利公約(CRC研習)-

童心同在，平等對待 

孔令明 

校長 

90分 

16:40-16:50 
休息 輔導室  

16：50~17：00 綜合座談與討論 孔令明 

校長 
 

 

 

 

 

 

 

 





1 
 

私立大同高中 113 學年度私立大同高中-教師特教輔導知能研習 

『兒童權利公約(CRC研習)』-童心同在，平等對待 

 
講座主題 『兒童權利公約(CRC研習)』-童心同在，平等對待 

日期 113年 10月 8日 14:00-17:00 

實施對象 全校教職員 

實施總時數 3小時 

主講人 孔令明校長 

實施人數 參加總人數   49  人；生理男   20   人、生理女   29   人 

實施成效 

    本校積極推動《聯合國兒童權利公約》（CRC）之理念，透過多

元研習與校內宣導，提升教職員對兒童權利之理解與實踐能力。學

校定期辦理 CRC相關增能研習，內容涵蓋兒童最佳利益原則、表意

權保障、受教權與免於歧視等核心議題，並結合校園實務案例進行

討論，強化教師於教學與輔導情境中落實兒童權利之敏感度與專業

判斷。 

    在實務推動方面，學校亦透過行政會議、導師會報等機制持續

宣導 CRC理念，促進跨處室合作，建立友善且具支持性的校園文

化。教職員能將 CRC精神融入班級經營與教學活動中，重視學生意

見表達，營造尊重、多元與包容的學習環境，並於處理學生事務

時，以學生最佳利益為優先考量。 

  

活動照片 

 

 

 

 

 

 

認識 CRC的定義 認識 CRC的核心原則 
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認識 CRC的落實方法 認識 CRC兒童權利公約影片欣賞 

 

 

 
 

帶入 CRPD身心障礙者權利公約 認識 CRC與 CRPD的共同精神 

 

 

 
 

加強宣導共同營造友善的校園環境 校長勉勵 

   
 



私立大同高中

113學年度-兒童權利公約(CRC研習)

主題：童心同在‧平等對待

主講人：孔令明 校長

活動日期：2024/10/08 尚志大樓B2視聽教室 





公約第1條：

未滿18歲的人都是兒童 • 依我國兒童及少年福利

與權益保障法的規定，包括兒童及少年！



族群

外貌

身心障礙

校園中，經常有…
不起眼的小事件，或一句
看似沒什麼大不了的話語，
有時就是一種歧視，
你也發現了嗎？！



校
園





1.在學校裡，真的有所謂什麼樣的事情是男生才能做，或者是女生才能做嗎？

2.我們是鼓勵學生在不同學科中加強表現，依照 學生的特性來因材適用，或

 者僅是因為性別就 有區隔、排擠、限制？

3.如果老師把所有重要的領導工作都交給女生， 針對男同學的抗議卻僅用

「女生比較細心，較 適合擔任領導者」來回覆，這樣的回答對男生 來說會不

 會覺得是種性別歧視呢？

想一想…… 

每個人都有發揮潛能的機會



所以才會以為自己是同性戀。



1.老師面對小昱的出櫃與吐露心事，是以「這只 是暫時的、妳年紀還小不用

急著侷限自己、妳 是因為待在純女生環境中才會這樣覺得」的想 法來回應

她。這會對小昱有什麼負面影響？

2.我們可以反思老師對小昱喜歡同性的回應，透 露出什麼個人的內在想法？

想一想…… 

我的性傾向誰決定？





1.若在求學階段中，時常面對同儕的歧視與嘲笑，對小嘉的人格發展是否會

產生影響？

2.大眾對智能障礙者是否認為這類型的學生應該在特教學校或特教班級當中，

但這是否利於身心障礙兒少的發展？

3.為什麼我們常常會認為兒少的事情由法定代理人決定即可，不需要詢問兒

少的想法？

想一想…… 

我們沒有不一樣



2023年4月29日
台中一中舉辦校慶園遊會學生以「烯環鈉」（台語「死番
仔」）諧音，作為擺攤主題在ＩＧ發出宣傳文宣，網路引
發熱議。（記者陳金龍翻攝）



想一想…… 

原住民好好喔~

1.從故事中可以看到，小杉因為原住民的身分而 被標籤，又被迫去參加比

賽以符合大眾的刻板 印象，這些刻板印象是怎麼形成的呢？

2.原住民與非原住民兒少一起唸書、考試，就等 於獲得平等的教育權了嗎？



《兒童權利公約》宣導影片
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